岗位说明书（管培生）

	一、岗位信息

	部门名称
	投资部
	二级机构
	四川国经资本控股有限公司

	岗位名称
	管理培训生
	岗位序列
	专业序列

	二、岗位职责

	序号
	职能模块
	主要职责

	1
	投前工作
	◆协助公司项目立项、执行并实施反馈收益情况；

◆协助进行项目投资评估，制作投资方案。

◆配合完成投资协议的拟定，并参与投资谈判，配合完成项目的尽职调查、分析评估，准备立项及投决相关文件。

◆参与对拟投资项目进行实地调查，配合撰写尽调报告、投资建议书等相关文件；

	2
	投后管理
	◆跟进已投企业各项运营数据及重大事件，协助完成评估测算及退出方案设计等具体工作。

◆对已投项目形成业务档案并进行标准化归档，确保项目资料的完整性。

	3
	协作
	◆与公司内部风控法务部门，公司外部律师、金融机构沟通协作。

	4
	其他
	◆协助配合其他部门完成相关事务，完成公司交办的其他任务。

	三、任职资格

	1.学历与职称（职业资格）：硕士及以上学历，本科或研究生阶段有科技、农业等理工类相关专业背景。
2.履历：知名金融机构实习或工作经历者优先。
3.知识技能要求：

（1）具有较为完整的金融投资相关领域的知识储备，基本掌握完成工作必要的相关知识和技能；

（2）了解国家地区金融政策及法律法规和公司各项规章制度；

（3）具备持续学习的能力及文字处理能力，能够使用相关办公软件；

（4）具备一定的逻辑思维、信息搜集、数据处理和财务分析能力；

（5）具备一定的分析判断能力，能适应紧急工作安排。
4.胜任力：具有较好的学习能力，一定的组织协调能力和服务意识，高度的责任感及团队精神，以及较强的执行力和抗压能力。

5.年龄：28周岁及以下。


